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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI TUTOR

Progetti PON - “Per la Scuola, competenze e Ambienti per I’Apprendimento”
2014_2020.

Avviso pubblico prot. 4395 del 09/03/2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nelle aree a
rischio e in quelle periferiche”.Asse [ - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1-Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita. Codice di autorizzazione: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-351.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Visto I'Avviso Miur Prot. AOODGEFID 4395 del 09/03/2018;
e Vista la Nota Miur Prot. AOODGEFID 36793 del 18 dicembre 2019 di autorizzazione
generale dei Piani Integrati;
o  Vista la Nota Miur Prot. AOODGEFID 653 del 17/01/2020 di autorizzazione del progetto
della Ns. Scuola, Prot. Scuola 496/04-05-01 in data 29/01/2020;
e Viste le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto con le quali ¢ stato
approvato il Piano Integrato in oggetto;
e Visto il decreto di assunzione al bilancio relativo al finanziamento in oggetto
( Prot. N.589/04-05-01 del 03/02/2020);
Visto ’art. 31 del D. Lgs 50/2016, e dell’art. 5 della L. 241/1990;
Letto il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto riferito al PON di cui
all’avviso Prot. 4395 del 9 Marzo 2018;

INDICE AVVISO INTERNO

PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI TUTOR NELLE ATTIVITA FORMATIVE PREVISTE
DAL PROGETTO PON
“UNA SCUOLA PER TUTTYI”,
ANNUALITA 2021/2022
PER I SEGUENTI MODULI



CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-351

Obiettivo Azione Titolo del Modulo | Ore | Destinatari Tipologia Tutor
specifico
10.1 10.1.1
Scuola Secondaria di I grado
IN....BILICO
Iniziative per il contrasto alla Docente della Scuola
violenza nei contesti Secondaria
scolastici, promozione della .
parita di genere e lotta alla 30h Classi II
discriminazione e al bullismo
S Gioco degli Scacchi
Riduzione del 1oco deglt Seacelt
fallimento Interventi di Competenze
formativo sostegno agli informatiche
precoce e della studenti Docente della Scuola
dispersione caratterizzati da OGGI TEATRO-SI Secondaria
scolastica e particolari fragilita. VA IN SCENA
f . Arte; scrittura creativa,
ormativa. reatro .
30h Classi I-1I-111
Competenze
informatiche

Modulo rivolto a tutti i genitori degli alunni del Comprensivo

Riduzione del
fallimento
formativo precoce
e della
dispersione
scolastica e

formativa.

Interventi di
sostegno agli
studenti
caratterizzati da
particolari fragilita.

ALFA BETA
DIGITALE

Alfabetizzazione digitale
Modulo formativo per i
Genitori

30h

Genitori

Docente del
Comprensivo

Competenze
informatiche

Gli interessati dovranno produrre, entro i termini previsti:
1. domanda di partecipazione, esclusivamente su modulistica conforme a quella allegata al presente

bando;

2. curriculum vitae in formato europeo, evidenziando opportunamente solo i titoli richiesti e
quindi valutabili.

Prerequisito inderogabile sara il possesso di adeguate competenze di informatica, indicate in

curriculum,

indispensabili all’utilizzo della piattaforma

“GPU Gestione Unitaria Del

Programma 2014-2020”.

La figura professionale richiesta prevede i seguenti impegni:
11 tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione
delle attivita formative; ¢ indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica competenza
relativa ai contenuti del modulo.
11 Tutor, in particolare:
- predispone, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del
progetto, che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze

da acquisire;

- cura la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle
lezioni, scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei
partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;
- accerta I’avvenuta compilazione dell’ anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di
avvio in caso di modulo rivolto ad adulti, compila direttamente 1’anagrafica dei corsisti, acquisendo




le informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli
strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di modulo rivolto agli allievi;

- cura in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti
soprattutto in relazione al numero previsto;

- cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- mantiene il contatto con 1 Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;

- svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti
di collegamento generale con la didattica istituzionale;

- partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. La
partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza ¢ parte integrante del suo incarico.

La domanda di candidatura dovra pervenire a mano, presso la Segreteria di questo Istituto
improrogabilmente entro le ore 12:00 del 24/11/21, in busta chiusa e siglata sul lembo di
chiusura, recante il titolo dei progetti per i quali si chiede di partecipare.

Chi volesse candidarsi a piu progetti dovra compilare altrettanti moduli-domanda, anche se
consegnati in unica busta e con allegato un unico curriculum vitae.

L’analisi e la valutazione dei curriculum vitae saranno curate dalla Commissione Tecnica per la
valutazione delle candidature per la selezione dei Docenti Tutor secondo la seguente:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
ELEMENTI DI VALUTAZIONE Punteggi

-Laurea specifica vecchio ordinamento o magistrale/specialistica o Titolo 10

Equipollente
-Laurea non specifica 5
-Abilitazione all'insegnamento specifica 2
-Dottorati di ricerca, Specializzazioni, Masters post laurea inerenti la tipologia

del progetto 2
- Corsi di perfezionamento universitari specifici 1
- Corsi di formazione e aggiornamento afferenti alla tipologia dell'intervento 0,5

della durata di almeno 20 ore (si valutano max 3 corsi)
-Corsi di formazione FAD del Piano Nazionale e coerenti con la tipologia del 1

progetto

-* Esperienze in qualita di esperto/tutor/coordinatore nell’ambito di progetti
PON/POR di minimo 30 ore cadauno, nell’area specifica di competenza e
maturate nell’'ordine di scuola di appartenenza (si valutano max 6 progetti) 2

- *Esperienze in qualita di esperto/tutor/coordinatore nell’ambito di progetti
PON/POR di minimo 30 ore cadauno, nell’area non specifica di competenza e

maturate nell’ordine di scuola di appartenenza (si valutano max 6 progetti) 1
-Anni di insegnamento nell’ordine di scuola di appartenenza (si valutano max
10 anni) 1
-Esperienze pregresse in percorsi formativi, di minimo 20 ore, inerenti il
progetto e riferiti alle fasce d’eta previste dalle attivita programmate (si 1
valutano max 10 esperienze)
-ECDL o titolo equipollente (si valuta un solo titolo) 3

*Per certificare le esperienze relative a PON e POR precisare il titolo del progetto, le date di
inizio e fine rapporto, il nome e I'indirizzo del committente, la durata in ore.

La Commissione Tecnica, mediante valutazione comparativa dei curricula, procedera alla
formulazione di una graduatoria di merito, inoltre, al fine di soddisfare al meglio le richieste
dei Docenti, si riserva la possibilita di nominare anche due tutor per ogni modulo.

E’ incompatibile I'assunzione di piu di un incarico nei percorsi formativi all’interno del



piano, fatte salve le prioritarie esigenze di realizzazione degli interventi.
I Docenti Tutor aventi diritto riceveranno lettera d’'incarico dal DS.
Il compenso orario lordo omnicomprensivo ¢ pari a 30,00 € per ogni ora di formazione
effettuata.
Esso, dunque, s’intende lordo di IRE, IRAP, nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale e
assicurativo e di ogni altra ritenuta. Il compenso ¢ altresi comprensivo delle spese di qualsiasi
natura.

I modelli per la presentazione delle candidature sono reperibili presso la Segreteria
della Scuola e scaricabili dal sito area PON WEB www.icleopardi.edu.it

F.to Il Dirigente Scolastico - Rup
Prof.ssa Olimpia Tedeschi



BANDO Prot. n. 5062/04-05-01 DEL 16/11/2021

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo
GIACOMO LEOPARDI
Torre del Greco (NA)

Oggetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-351 Progetti PON - “Per la Scuola, Competenze e Ambienti per
I’Apprendimento” 2014_2020
Domanda per la partecipazione alla selezione di Docente Tutor, a.s. 2021/22

Il sottoscritto ,hato a
il / / , C.F. , residente in
alla via , . C.a.p. , Tel.
cell. e-mail
Chiede

di partecipare alla selezione pubblica per titoli per l'attribuzione dell'incarico di Docente Tutor
nell’ambito del PON per I'annualita 2021/2022, per i moduli di seguito contrassegnato:

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-351

Titolo Indicare con una X

IN...BILICO

OGGI TEATRO-SI VA IN SCENA

ALFABETA DIGITALE

A tal fine, consapevole delle sanzioni civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci,
dichiara sotto la propria responsabilita ed ai sensi del DPR 445/2000 e s.m.i. quanto segue:

L JI6 L ISTSSY=) o<l of £ = 1o 41 0 Lo JRmu ;
e diessere in godimento di diritti POlitiCi, OVVEI0 ... e st e e eas)

e di non essere a conoscenza di procedimenti penali in corso a suo carico e di non essere stato
condannato a seguito di procedimenti penali,

ovvero

e dinon essere stato destituito da pubblico impiego.

Il sottoscritto, inoltre, prende atto che la Scuola potra procedere ad eventuali controlli su
quanto dichiarato.



Si allega alla presente domanda:

1. fotocopia della Tessera Sanitaria o del Codice Fiscale e di un documento di identita in corso di

validita;
2. curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto.

Si dichiara, infine, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dal
bando di selezione ed autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03.

Data

Firma

ELEMENTI DI VALUTAZIONE

Da compilarsi
acuradel
candidato

Da compilarsi a
cura del GLP

-Laurea specifica vecchio ordinamento o
magistrale/specialistica o Titolo Equipollente

-Laurea non specifica

-Abilitazione all'insegnamento specifica

-Dottorati di ricerca, Specializzazioni, Masters post laurea
inerenti la tipologia del progetto

- Corsi di perfezionamento universitari specifici

- Corsi di formazione e aggiornamento afferenti alla tipologia
dell’intervento della durata di almeno 20 ore (si valutano max
3 corsi)

-Corsi di formazione FAD del Piano Nazionale e coerenti con la
tipologia del progetto

-* Esperienze in qualita di esperto/tutor/coordinatore
nell’ambito di progetti PON/POR di minimo 30 ore cadauno,
nell’area specifica di competenza e maturate nell’ordine di
scuola di appartenenza (si valutano max 6 progetti)

- *Esperienze in qualita di esperto/tutor/coordinatore
nell’ambito di progetti PON/POR di minimo 30 ore cadauno,
nell’area non specifica di competenza e maturate nell’ordine
di scuola di appartenenza (si valutano max 6 progetti)

-Anni di insegnamento nell’ordine di scuola di appartenenza (si
valutano max 10 anni)

-Esperienze pregresse in percorsi formativi, di minimo 20 ore,
inerenti il progetto e riferiti alle fasce d’eta previste dalle
attivita programmate (si valutano max 10 esperienze)

-ECDL o titolo equipollente (si valuta un solo titolo)

Data

FIRMA




